Jobs & Service - lhr Weg zum Erfolg

Willkommen bei Jobs & Service, lhrem zuverlassigen
Partner fir erfolgreiche Karrierewege. Inmitten der
historischen Stadt Goslar sind wir fest verwurzelt
und haben uns einen Namen als Experten in der
Arbeits- und  Personalver-mittlung  sowie im
Bewerbungscoaching gemacht. Mit einem gultigen
AVGS ist unsere Leistung kostenfrei.

Unsere Erfolgsgeschichte:

Seit unserer Griindung im Jahr 2011 setzen wir uns lei-
denschaftlich dafir ein, Menschen und Unternehmen
zusammenzubringen. Mit Stolz kénnen wir auf eine
langjahrige Erfahrung in der Arbeitsvermittlung zurtick-
blicken und sind seit 2013 auch auf die erfolgreiche
Personalvermittlung spezialisiert. Unser Bewerbungs-
coaching, gestartet im Jahr 2016, hat vielen Men-
schen geholfen, ihre beruflichen Ziele zu erreichen.

Zertifiziert nach AZAV:

Bereits seit 2012 sind wir nach AZAV (Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung)
zertifiziert und bieten Ihnen somit héchste Qualitat
und Transparenz in allen unseren Dienstleistungen.

Bei Jobs & Service geht es nicht nur um Job-
vermittlung, sondern auch um die Foérderung Ih-
rer individuellen beruflichen Entwicklung. Ge-

meinsam brechen wir Barrieren, entfalten Ihr
Potenzial und schaffen Perspektiven. Vertrauen Sie
auf unsere Expertise, denn |hr Erfolg ist unser Ziel.

Zertifiziert nach der Akkreditierungs- und
Zulassungsverordnung der Arbeitsférderung (AZAV).
Annerkannter Trager der Bundesagentur fiir Arbeit.

Der Weg zu uns

Kontaktdaten

Jobs & Service

BriiggemannstrafRe 9a

38640 Goslar

< +49 (0) 5321 7099 79

B +49 (0) 171 40 25 895

a coaching@jobsandservice.de

Blro- und Beratungszeiten

Montag - Freitag: 08.00 Uhr - 16.30 Uhr

Wegbeschreibung

Quelle: Googlemaps

Personalvermittlung | Arbeitsvermittlung | Bewerbungscoaching

9, Service

Bewerber-Kompetenz-Center
,Akademiker & Fachkrafte*

Entdecke dein berufliches Potenzial!

Individuelles Bewerbungscoaching fir deinen
erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben.

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
(845 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Ill)

Jetzt ein kostenloses
Beratungsgesprach vereinbaren!

Laufender Einstieg maoglich!



Erfolgreich am Markt positionieren

Unser malRgeschneidertes Einzelcoaching fur Absol-
venten und Fachkrafte bietet einen ganzheitlichen An-
satzzurberuflichenEntwicklung. Wirverstehen,dassder
Weg zur beruflichen Erfullung individuell ist und begin-
nen daher mit einer grindlichen Standortbestimmung.

In unserer intensiven Check-Up-Phase analysieren
wir nicht nur deine Bewerbungsunterlagen, sondern
erkunden auch deine beruflichen Maoglichkeiten.
Wir legen den Fokus auf die Identifikation deiner
personlichen und fachlichen Starken. Gemeinsam
erarbeiten wir eine durchdachte Bewerbungsstra-
tegie, die deine Positionierung am Arbeitsmarkt
starkt. Wir unterstiitzen dich dabei, reprasentati-
ve und aussagekraftige Bewerbungsunterlagen zu
entwickeln, die deine Einzigartigkeit hervorheben.

Unser Coaching beinhaltet auch die Umsetzung von
Selbstprasentationstechniken, sowohl in Business-
Netzwerken als auch in der Bewerberbtrse der
Agentur fur Arbeit. Wir vermitteln dir die Feinheiten
von Onlinebewerbungen und zeigen dir, wie du den
verdeckten Stellenmarkt erfolgreich nutzen kannst.

Die Vorbereitungaufeine erfolgreiche Selbstprasentati-
onimVorstellungsgesprachisteinzentralerBestandteil.

Unser Coaching umfasst auch intensives Training
zur Forderung deiner Kompetenzen und Person-
lichkeitsentwicklung. Mit unserem malf3geschnei-
derten Bewerbungscoaching scharfen wir deine
berufliche Positionierung und unterstiitzen dich auf
dem Weg zu neuen beruflichen Perspektiven.

Entdecke mit uns die Mdglichkeiten, die deine Per-
sonlichkeit mitbringen, und starte mit uns durch!
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Informationen Uber

unser Einzelcoaching

Zielgruppe

Absolventen und Fachkrafte ohne klare berufliche
Identitat, die Uber ein Studium, eine Ausbildung oder
Staatlich anerkannte Weiterbildung verfiigen. Dies um-
fasst solche, die bisher nichtin ihrem Beruf tatig waren,
sowie Arbeitsuchende, die nach einer Alternative oder
einer neuen beruflichen Herausforderung suchen.

Voraussetzungen

e Sprachkenntnisse: DE A2 oder ENGL B1
* abgeschl. Studium, Ausbildung

* EDV-Grundkenntnisse wiinschenswert

* Teilnahme an mind. 2 Tagen in der Woche

Beginn - Dauer

e Individueller Einstieg jederzeit kurzfristig moglich
e Bis zu 36 UE (9 Wochen)

e 4 UE 4 45 Minuten pro Woche an zwei Tagen

¢ Termine von Mo. - Fr., 08.00 Uhr - 16.30 Uhr

Inklusivleistungen im Bewerbungscoaching

e Professionelles Bewerbungsfoto beim Fotografen

e USB-Datentrager

* U.a.geva-tests®

e Selbstlernskripte

e Auswahl von digitalen Bewerbungsmappen

e Farbausdruck von aussagekraftigen und repréa-
sentativen Bewerbungsmappen

* Bewerbungsmappen fur den postalischen Ver-
sand incl. Umschlag und Porto

¢ Teilnahmebescheinigung

Forderung - Kosten

Mit einem gtiltigen AVGS (Vermittlungsgutschein)
des Kostentragers (Agentur fur Arbeit/Jobcenter) ist
die Teilnahme 100 % kostenfrei.
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